FORMATION PROPOSEE PAR
L'UFA DU LYCEE PROFESSIONNEL
SAINTE FAMILLE DE BESANCON

MEMBRE DU
CFA EXCELLENCE PRO
FRANCHE-COMTE

DUREE DE LA FORMATION : 868 HEURES SUR 2 ANS

LES + > RYTHME DE LALTERNANCE EN §EMAINES COMPLETES DE 35H :
A 2 JOURS HEBDOMADAIRES EN ETABLISSEMENT DE FORMATION
LYCEE PROFESSIONNEL ET 3 JOURS HEBDOMADAIRES EN ENTREPRISE SUR 2 ANS
SAINTE FAMILLE SELON LE CALENDRIER DE L'ALTERNANCE
DE BESANCON
+ Services éducatifs OBJECTIFS v|sés
ouverts (CDI, salle Au terme de la formation, vous serez capable :
multimédia, foyer) > d'assurer les activités d’animation et d’éveil qui contribuent a la socialisation de 'enfant, & son autonomie et a
l'acquisition du langage
+ Effectif restreint > d'assurer des activités de soins du quotidien qui contribuent a répondre aux besoins physiologiques de
l'enfant et a assurer sa sécurité physique et affective
+ Apprentissage de la > d'assurer des activités liées a la collaboration avec les parents et les autres professionnels prenant en compte
langue des signes une dimension éthique qui permet un positionnement professionnel adapté
+ Ecoute active LES SECTEURS D’ACTIVITE (*sous conditions)
individualisée Le titulaire du C.A.P Accompagnant Educatif Petite Enfance peut exercer son activité professionnelle :

» en établissements d'accueil du jeune enfant (EAJE) : multi-accueil, créches collectives, halte-
garderies, jardins d’enfants ou autres structures d'accueil spécialisé des jeunes enfants
» en école maternelle
» en accueil collectif de mineurs (ACM)
» a son domicile (comme salarié d’'employeur particulier ou de créche familiale)*
» en maison d'assistants maternels (MAM)*
» au domicile des parents* (comme salarié d’'employeur particulier ou d’'organismes de services a la personne) ...

TYPE DE DIPLOME MODALITES PEDAGOGIQUES
FINANCEMENT DE Dipléme d'Etat de niveau 3 » En présentiel uniquement

LA FORMAT|ON » Plateforme EcoleDirecte / Teams

PREREQUIS ET CONDITIONS D'ACCES » Accompagnement a l'alternance avec des
» Etre agé de 15 ans (au minimum au cours de la entretiens réguliers et personnalisés

Gratuite pour l'apprenti

BAC PRO / BP / CAP / BMA

Sous réserve de l'accord de 1ére année de formation) & moins de 30 ans (hors 2 Suivi des compétences & acquérir en entreprise
prise en charge d'un OPCO situation de dérogation) eten étéblissement d.e formation . . )
financant la formation » Signatured'uncontrat d'apprentissage (non » Entrainement aux épreuves en situation réelles
(formalités effectuées par nécessaire pour candidater)

le CFA ou l'employeur) » Etredéclaréapte physiquement éONTENU DE LA FORMATION

et apreés signature d'un (visite médicale a 'embauche) Enseignement général

contrat d'apprentissage Francais, Histoire, Géographie, Mathématiques,

Sciences physiques, Arts appliqués,
Education Physique et sportive, Anglais

MODALITES ET DELAI D'ACCES

» Entretien en vue de trouver une entreprise

» Candidature validée apres la signature d'un contrat
. d’apprentissage dans la limite des places disponibles
ACCESSIBILITE 5 Les candidatures peuvent exceptionnellement étre
Ad ‘AP en cours étudiées hors de cette période dans la

Si une salle est inaccessible, limite des places disponibles (nous contacter)

le cours est déplacé dans

Enseignement professionnel

Accompagner le développement du jeune
enfant, exercer son activité en accueil collectif
et individuel, Prevention Santé Environnement
(PSE), Sauveteur Secourisme au Travail (SST)

une salle adaptée. QUALITES REQUISES OU A DEVELOPPER

» Autonomie dans 'organisation du travail
personnel - scolaire et professionnel
» Maturité professionnelle

MODALITES D'EVALUATION
» Suivi en continu au fil de 'année
» Examen final et contréle en cours de

Prise en compte des
besoins d’adaptation

(référent handicap du CFA) » Savoir-étre professionnel ft?rmatlon sur certains modules (cf
réglement examens)

» Patience, empathie
+ Sens relationnel
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FORMATION PROPOSEE PAR
L'UFA DU LYCEE PROFESSIONNEL
SAINTE FAMILLE DE BESANCON

MEMBRE DU
CFA EXCELLENCE PRO
FRANCHE-COMTE

BAC PRO / BP / CAP / BMA

HORAIRES EN FORMATION

LES + + Selon le planning en semaine compléte
LYCEE PROFESSIONNEL » Horaire journalier : 8n00 a 17h20
SAINTE FAMILLE ]
DE BESANCON POURSUITES D'ETUDES
» Bac Pro ASSP (Accompagnement Soins et Service
+ Interventions a la Personne)
professionnelles » Bac Pro ANIMATION (enfants et personnes agées)
(conférences, visite » Bac Pro SAPAT (Services Aux Personnes et Aux
Territoires)

d'entreprise)

+ Sélection Auxiliaire de puériculture

» Concours éducateur de jeunes enfants
» Concours ATSEM

» BPJEPS ou CJEPS

+ Analyse de la pratique

+ Partenariat avec
la Micro créche LA

COMPAGNIE D'ARTHUR DEBOUCHES
Animateur petite enfance, agent de
+ Salle de travail avec créche, agent d'animation
enseignante au service des
apprentis
PASSERELLES

» Dispense d'épreuves pour les titulaires
de certains dipldmes (nous contacter)

POSSIBILITE DE VALIDER DES
BLOCS DE COMPETENCES
» Nous contacter

FINANCEMENT DE
LA FORMATION

Gratuite pour l'apprenti
Sous réserve de 'accord de
prise en charge d'un OPCO
financant la formation
(formalités effectuées par
le CFA ou l'employeur)

et apreés signature d'un
contrat d'apprentissage

ACCESSIBILITE

Ad ‘AP en cours

Si une salle est inaccessible,
le cours est déplacé dans
une salle adaptée.

Prise en compte des
besoins d’adaptation
(référent handicap du CFA)
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